
项目采购需求

一、项目概述

（一）项目背景

为把局党委对市局机关、派出机构在职干部职工及离退休干部的关心爱护落

到实处，持续提高机关、派出机构在职干部职工及离退休干部的健康水平，按照

年度工作计划，机关党委、老干部处将于 2026 年 8 月启动市局机关、派出机构

在职干部职工及离退休干部 2027-2029 年度体检项目采购工作。

（二）项目内容

年度健康体检是加强局机关、派出机构在职干部职工及离退休干部健康保障，

实施疾病早期预防和开展健康管理的基本途径和有效方法。体检采购项目以基本

体检项目和自主检查项目、老年专项体检项目为主要内容，提供服务的医疗专业

单位应是本市具有医疗机构执业许可的优质医院。

（三）项目要求

本项目共 2包，其中第一包侧重离退休干部职工，预算费用为 445.10 万元，

第二包侧重在职干部职工，预算费用为 210.60 万元；合计为 655.70 万元。

二、项目需求

★体检项目

序号 检查项目

1 内、外科

2 腹部彩超：肝、胆、脾、胰

3 泌尿系彩超：双肾、膀胱、前列腺（男性）

4 心电图

5 尿常规

6 血常规

7 血生化缩项： （肝功八项、血脂四项、尿酸、肾功）

8 同型半胱氨酸



9 甲胎蛋白（AFP）

10 癌胚抗原（CEA）

11 CA125

12 CA199

13 肺癌七项

14 肝癌三项

15 前列腺特异抗原（PSA）

16 甲功六项

17 甲功三项

18 乙肝 DNA 定量

19 甲状腺彩超

20 颈动脉彩超

21 乳腺彩超（含腋窝）

22 妇科彩超

23 糖化血红蛋白

24 肺部 CT

25 C13 呼气试验

26 胃镜（含药） 普通

27 胃镜（含药）麻醉

28 肠镜（含药） 普通

29 肠镜（含药） 麻醉

30 肿瘤标志物全套 男

31 肿瘤标志物全套 女

32 妇科检查 + HPV

33 妇科 TCT

34 心脏彩超

35 腰椎片



36 关节片（注;要标明检查部位）

37 颈椎片

38 乙肝六项

39 生化全套

40 CT 一般部位 （标注部位）

41 CT 头部

42 24 小时动态心电图(Holter)

43 24 小时动态血压

44 尿微量蛋白 MA

45 上/下腹部/盆腔/前列腺/肾脏/肾上腺核磁共振

46 颈椎/胸椎/腰椎核磁 MRI 平扫

47 核磁共振（MR）头颅

48 眼底+视力

49 头颅 MR+MRA（血管）

50 心脏冠状动脉造影检查（CTA）

51 乳腺钼靶

52 骨密度

注：1、本项目为固定单价合同，投标人须对上述 52 项体检项目的个人体

检费用逐项进行单价报价，并汇总总价，以单价合计价格作为价格评分的依据

（报价不分年龄等，包含体检耗材、体检试剂等所有费用，请统筹考虑）。

2、本项目不允许以任何形式分包、转包。

三、项目实施要求

第一包：

1.体检人可自主选择体检项目，其他未列项目根据实际情况检查，体检费用

不得超规定标准。

2.体检单位要为本项目预留专门体检时段。期间每天能安排检查 45 人左右，

且常规项目体检每天须在当天上午 7:00 开始，10：30 前完成（需预约的特殊项

目除外）。



3.投标人根据男、女（已婚或者未婚）、40 岁以上（包含离退休干部）及 40

岁以下分别做出金额在 600 元以内的 7个必查项目方案，供采购人后期参考，具

体方案等项目实施中和采购人协商确定。

★4.全部体检费用根据个人体检收费标准和实际参检人数据实结算。

5.若体检人员为离退休人员，允许有家属陪同，以保证体检人员的安全。体

检单位需为当天参与体检人员提供免费停车服务。

6.体检单位要提供每份价值不低于人民币 10 元的早餐，并派专人负责分发。

7.在体检单位的体检中心范围内要有清晰准确的体检引导标志牌及体检导

诊员。

8.体检现场配备 AED、急救箱、氧气装置等急救设备及常用急救药品，提供

设备清单；现场配备具备急救资质的执业医师和护士，提供人员资质证明；明确

突发疾病分级响应流程，投标人自身设有急诊科并可提供急诊科室设置证明；若

无急诊科须有既往突发事件应急演练记录或培训证明。

9.体检单位设备先进，且设备检测状况良好，能够提供满足本次体检要求的

仪器设备，其中不少于 3台彩超，2台 CT。

10.体检单位要将体检全部数据，包括化验单、检查结果制成体检表格，同

时，个人的体检总评报告由具有副主任级或以上的医生填写体检结论（包括体检

结果、健康评价、健康处方及建议，由体检中心加盖公章），并将个人体检结果

用信封密封，在每批体检后的 2周内送达采购人处，由采购人统一发放给参检人

员，另须根据体检情况在体检结束后写出书面总结一起提交采购人。

11.体检单位须按采购人要求建立体检个人的健康档案，健康档案包括纸质

文档和电子文档。电子文档由体检负责医院于每批体检结束后将体检的所有数据

（包括化验单、检查结果、人员信息、专家意见等）用数据库 Excel 表格录入，

并跟进参加体检人员的数据对比、病情分析，及时掌握干部职工身体状况变化，

同时，电子文档可供采购人对参检人员的健康资料、体检情况、病种等随时调用、

筛选、统计归类，并可进行持续的动态跟踪。

12.遇有特殊情况时，如检出急性传染病、恶性肿瘤等应立即通知采购人。



对当场发觉可疑病例要协调其他医疗部门对其进行复查，并将复查名单及内容通

知其个人及采购人。

13.根据采购人需要，体检单位在服务期限内，选派相关专家、教授(副主任

级或以上)为采购人每年度举办不少于两期免费健康知识讲座或体检指标解读。

★14.投标人提供一名固定的联络人，保证在体检过程中或体检过后，采购

人如有就诊或者病房安排需求，能够及时提供后续服务。

15.超声科投入医师人数不少于 5人，其他科室投入医师人数不少于 2人，

标书中须附相应证书复印件及投标人为相应人员缴纳社保证明，若投入人员为退

休人员或外聘专家需提供相关证明材料。

第二包：

1.体检人可自主选择体检项目，其他未列项目根据实际情况检查，体检费用

不得超规定标准。

2.体检单位要为本项目预留专门体检时段。期间每天能安排检查 45 人左右，

且常规项目体检每天须在当天上午 7:00 开始，10：30 前完成（需预约的特殊项

目除外）。

3.投标人根据男、女（已婚或者未婚）、40 岁以上（包含离退休干部）及 40

岁以下分别做出金额在 600 元以内的 7个必查项目方案，供采购人后期参考，具

体方案等项目实施中和采购人协商确定。

★4.全部体检费用根据个人体检收费标准和实际参检人数据实结算。

5.若体检人员为离退休人员，允许有家属陪同，以保证体检人员的安全。

6.体检单位要提供每份价值不低于人民币 10 元的早餐，并派专人负责分发。

7.在体检单位的体检中心范围内要有清晰准确的体检引导标志牌及体检导

诊员。

8.体检单位需为当天参与体检人员提供免费停车服务。



9.体检单位设备先进，且设备检测状况良好，能够提供满足本次体检要求的

仪器设备，其中不少于 3台彩超，2台 CT。

10.体检单位要将体检全部数据，包括化验单、检查结果制成体检表格，同

时，个人的体检总评报告由具有副主任级或以上的医生填写体检结论（包括体检

结果、健康评价、健康处方及建议，由体检中心加盖公章），并将个人体检结果

用信封密封，在每批体检后的 2周内送达采购人处，由采购人统一发放给参检人

员，另须根据体检情况在体检结束后写出书面总结一起提交采购人。

11.体检单位须按采购人要求建立体检个人的健康档案，健康档案包括纸质

文档和电子文档。电子文档由体检负责医院于每批体检结束后将体检的所有数据

（包括化验单、检查结果、人员信息、专家意见等）用数据库 Excel 表格录入，

并跟进参加体检人员的数据对比、病情分析，及时掌握干部职工身体状况变化，

同时，电子文档可供采购人对参检人员的健康资料、体检情况、病种等随时调用、

筛选、统计归类，并可进行持续的动态跟踪。

12.遇有特殊情况时，如检出急性传染病、恶性肿瘤等应立即通知采购人。

对当场发觉可疑病例要协调其他医疗部门对其进行复查，并将复查名单及内容通

知其个人及采购人。

13.根据采购人需要，体检单位在服务期限内，选派相关专家、教授(副主任

级或以上)为采购人每年度举办不少于两期免费健康知识讲座或体检指标解读。

★14.投标人提供一名固定的联络人，保证在体检过程中或体检过后，采购

人如有就诊或者病房安排需求，能够及时提供后续服务。

15.超声科投入医师人数不少于 5人，其他科室投入医师人数不少于 2人，

标书中须附相应证书复印件及投标人为相应人员缴纳社保证明，若投入人员为退

休人员或外聘专家需提供相关证明材料。



★四、商务条件

（一）提供服务的地点：采购人指定地点。

（二）项目服务期限：服务期限三年，自合同生效之日起至合同所有权利义

务履行完毕之日止。

（三）保密条款：中标人须严格遵守采购人保密相关管理规定，对参检员工

个人信息、体检资料及体检结果承担保密义务。本保密义务不因服务协议期满、

解除或终止而失效。

（四）验收及付款方式:

本项目按年度分批次验收。每年度体检服务全部完成后，成交供应商整理体

检报告、服务台账、参检人员明细等全套资料提交采购人。采购人组织验收，核

查体检组织安排、医护人员配置、设备使用、报告质量、应急保障、参检服务记

录等内容。验收合格的，签署验收资料；验收不合格的，成交供应商须按采购人

要求限期整改，整改合格后方可完成验收。验收结果作为年度结算付款依据。

本项目分三次支付，实行年度据实结算。每年度体检服务全部履约完成并经

采购人验收合格后，由成交供应商按要求开具合规全额发票，采购人于每年年底

统一办理年度结算，最终结算金额按照当年度实际参检人数及中标综合单价据实

核算、支付。

注：招标文件中标注★为实质性条款，投标人若未响应，按无效投标处理。
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